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คณะวทิยำศำสตร์ มหำวิทยำลัยพะเยำ 
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ค ำน ำ  

 

 แผนด ำเนินงำนและกำรใช้งบประมำณ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 รอบ 6 เดือน (ตุลำคม 

2566 – มีนำคม 2567) นี้เป็นกำรติดตำมตรวจสอบผลกำรด ำเนินงำนและกำรรำยงำนควำมก้ำวหน้ำ

ของกำรด ำเนินงำนตำมตัวชี้วัดที่ก ำหนดไว้ในแผนฯ ซึ่งผลกำรด ำเนินงำนในภำพรวมพบว่ำ ส่วนใหญ่

ส่วนงำนและหนว่ยงำนสำมำรถด ำเนินกำรได้ตำมเป้ำหมำยและตัวชี้วัดที่ก ำหนดไว้  

 คณะวิทยำศำสตร์ หวังเป็นอย่ำงยิ ่งว่ำ แผนด ำเนินงำนและกำรใช้งบประมำณ ประจ ำปี

งบประมำณ พ.ศ. 2567 รอบ 6 เดือน (ตุลำคม 2566 – มีนำคม 2567) นี้ จะเป็นประโยชน์ในกำร

ปรับปรุงพัฒนำกำรด ำเนินงำนและเป็นแนวทำงในกำรบริหำรจัดกำรของผู้บริหำรส่วนงำนและ

หนว่ยงำน ให้มปีระสิทธิภำพยิ่งขึ้น   

 

คณะวทิยำศำสตร์ มหำวิทยำลัยพะเยำ 

มีนำคม 2567 
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สำรบัญ 

 

 หน้ำ 

  

ค ำน ำ 

สำรบัญ 

บทสรุปผูบ้ริหำร 

รำยงำนควำมก้ำวหน้ำผลกำรด ำเนินงำน ตำมแผนปฏิบัติกำรคณะวทิยำศำสตร์  

      มหำวิทยำลัยพะเยำ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 

1.1  สรุปโครงกำรตำมแผนปฏิบัติกำร ประจ ำปีงบประมำณ 2567 
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1.2  รำยงำนโครงกำรตำมแผนปฏิบัติกำร ประจ ำปีงบประมำณ 2567   คณะ 

      วิทยำศำสตร์ 
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2.1  กำรวัดผลกำรด ำเนินงำน (PERFORMANCE Measurement)  27 

2.2 ระบบกำรปรับปรุงผลกำรด ำเนินกำร (Performance Improvement System) 28 
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บทสรุปผู้บริหำร 
 

 แผนยุทธศำสตร์กำรพัฒนำคณะวิทยำศำสตร์ มหำวิทยำลัยพะเยำ ประจ ำปีงบประมำณ 

พ.ศ. 2567 – 2571 นี้ ได้จัดท ำขึ้นเพื่อให้สอดคล้องกับกำรจัดกลุ่มตำมพระรำชบัญญัติกำรอุดมศึกษำ 

พ.ศ. 2562 และกฎกระทรวงกำรจัดกลุ่มสถำบันอุดมศึกษำ พ.ศ.2564 ที่มีเป้ำหมำยในกำรพลิกโฉม

มหำวิทยำลัยให้สอดคล้องกับแผนยุทธศำสตร์ชำติ เพื่อกำรสร้ำงองค์ควำมรู้และนวัตกรรมเพื่อ

ขับเคลื่อนประเทศ มหำวิทยำลัยพะเยำได้มีกำรเชื่อมโยงตัวชี้วัดให้เข้ำกับเป้ำหมำยกำรพัฒนำที่ยั่งยืน 

(Sustainable Development Goals : SDGs) และเศรษฐกิจฐำนชีวภำพ BIO Circular Econ-omy (BCG) ซึ่ง

เป็นข้อก ำหนดของแผนพัฒนำเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชำติ ฉบับที่ 13 และกำรเชื่อมโยงแผนยุทธศำสตร์

ชำติกับแผนยุทธศำสตร์มหำวิทยำลัย รวมทั้งกำรก ำหนดแนวทำงกำรติดตำมประเมินผลแผน

ยุทธศำสตร์ไว้อย่ำงชัดเจน เพื่อขับเคลื่อนกำรพัฒนำมหำวิทยำลัยพะเยำให้บรรลุเป้ำหมำยอย่ำงเป็น

รูปธรรม 

 แผนยุทธศำสตร์กำรพัฒนำมหำวิทยำลัยพะเยำฉบับนี้ ได้จัดท ำขึ้นตำมเกณฑ์คุณภำพ

กำรศึกษำเพื่อกำรด ำเนินกำรที่เป็นเลิศ (Education Criteria for Performance Excellence) หรือ EdPEx  

โดยกำรมีส่วนร่วมของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทุกกลุ่ม ตำมขั้นตอน ได้แก่ กำรวิเครำะห์สภำพ แวดล้อม

องค์กร กำรวิเครำะห์ต ำแหน่งทำงยุทธศำสตร์ กำรก ำหนดวัตถุประสงค์เชิงยุทธศำสตร์ กำรก ำหนด

ประเด็นยุทธศำสตร์และกลยุทธ์ กำรจัดท ำแผนปฏิบัติกำรระดับมหำวิทยำลัย กำรถ่ำยทอดแผนของ

มหำวิทยำลัยไปสู่กำรปฏิบัติของคณะ/หนว่ยงำน กำรตดิตำมประเมินควำมส ำเร็จของแผน และปรับปรุง

พัฒนำ ตำมแผนยุทธศำสตร์กำรพัฒนำมหำวิทยำลัยพะเยำ ระยะ 5 ปี (ปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 -

2570) ประกอบไปด้วย 5 ประเด็นยุทธศำสตร ์ได้แก่  

 ประเด็นยุทธศำสตร์ที่ 1 ผลิตบัณฑิตสมรรถนะสูงที่มีทักษะแห่งอนำคตมีควำมพร้อมใน

กำรท ำงำน 

 ประเด็นยุทธศำสตรท์ี่ 2 กำรสร้ำงงำนวิจัยและนวัตกรรมพัฒนำเศรษฐกิจสังคม และ

ชุมชน 

 ประเด็นยุทธศำสตรท์ี่ 3 กำรบริกำรวิชำกำรและสร้ำงสรรค์พื้นที่กำรเรยีนรู้เพื่อควำม

เป็นอยู่ที่ดีทำงสังคม 

                ประเด็นยุทธศำสตร์ที่ 4 กำรส่งเสริมกำรท ำนุบ ำรุงศลิปวัฒนธรรมเพื่อควำมเป็นไทยและ

เอกลักษณ์ของชำติ 

                ประเด็นยุทธศำสตร์ที่ 5 กำรพัฒนำระบบบริหำรจัดกำรที่ทันสมัย มปีระสิทธิภำพโปร่งใส 

และมีธรรมำภบิำล 

 



ง 

 

ผลกำรประเมินควำมส ำเร็จของโครงกำรตำมแผนปฏิบัติกำร ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2567 

 จำกกำรประเมินควำมส ำเร็จกำรด ำเนินงำนตำมแผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ           

พ.ศ. 2567 สำมำรถแสดงรำยงำนผลออกเป็นแผนงำนและโครงกำร ตำมแผนยุทธศำสตร์ 5 ด้ำน 

ประกอบด้วย 6 แผนงำน 57 โครงกำร ได้รับกำรจัดสรรงบประมำณไว้จ ำนวน 1,754,050 บำท มีผล

กำรใช้จ่ำยเงินงบประมำณทั้งสิ้น 411,995 บำท คิดเป็นร้อยละ 23.48 และคณะสำมำรถด ำเนินกำรได้

ตำมแผนงำน/โครงกำรที่ก ำหนดไว้  

 ผลกำรประเมินควำมส ำเร็จในกำรด ำเนินงำนตำมแผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ  

พ.ศ. 2567 รอบ 6 เดือน   มีผลกำรประเมินรวม ร้อยละ 35.08  โดย แผนงำนโครงกำรด้ำนกำร

จัดกำรเรียนกำรสอน มีผลประเมินควำมส ำเร็จร้อยละ 50 แผนงำนด้ำนคุณภำพนิสิต มีผล

ประเมินควำมส ำเร็จร้อยละ 46.15 แผนงำนโครงกำรด้ำนกำรสร้ำงงำนวิจัยและนวัตกรรมสู่

ประโยชน์เชิงพำณิชย์ มีผลประเมินควำมส ำเร็จร้อยละ 50 แผนงำนโครงกำรด้ำนกำรบริกำรวิชำกำร

ด้วยองค์ควำมรู้และนวัตกรรมเพื่อควำมเข้มแข็งของชุมชน มีผลประเมินควำมส ำ เร็จร้อยละ 0 

แผนงำนโครงกำรด้ำนกำรส่งเสริมกำรท ำนุบ ำรุงศิลปะและวัฒนธรรมเพื่อควำมเป็นไทยและ

เอกลักษณ์ของชำติ มีผลประเมินควำมส ำเร็จร้อยละ 0 และแผนงำนโครงกำรกำรพัฒนำระบบ

บริหำรจัดกำรที่ทันสมัย มีประสิทธิภำพ โปร่งใสและมีธรรมำภิบำล มีผลประเมินควำมส ำเร็จ

ร้อยละ 21.05 

 

ปัญหำ/ อุปสรรค 

 จำกกำรด ำเนินงำน ตำมแผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณสำมำรถสรุปได้ว่ำ มีอุปสรรค จำก

กำรด ำเนินโครงกำร เนื่องด้วย กำรด ำเนินโครงกำรยังอยู่ต้นงบประมำณและเปิดกำรเรียนกำรสอนท ำ

ให้มนีิสติมำเข้ำร่วมในจ ำนวนนอ้ย  

 

ข้อเสนอแนะ 

 กำรด ำเนินงำนของคณะไม่มีตัวชี้วัดที่สอดคล้องกับตัวชี้ของมหำวิทยำลัยในด้ำนทักษะวิชำกำร

และคุณภำพนิสิต จึงท ำให้ไม่สำมำรถรำยงำนตัวชี้วัดในระบบ e Budget ได้ตรงตำมตัวชี้วัดของ

กระบวนกำร และตัวชี้วัดของ  BSG  จะซ้ ำกับตัวชี้วัดของโครงกำร
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รำยงำนควำมก้ำวหน้ำผลกำรด ำเนินงำน 

ตำมแผนปฏบิัติกำรคณะวทิยำศำสตร์ มหำวิทยำลยัพะเยำ 

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567  

รอบ 6 เดอืน  (ตุลำคม 2566 –มนีำคม 2567) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



2 

 

มหำวิทยำลัย มีแผนระยะยำวคือ แผนยุทธศำสตร์กำรพัฒนำส่วนงำน/หน่วยงำนระยะ 5 ปี  

และแผนระยะสั้น คือ แผนปฏิบัติกำรประจ ำปี ส่วนงำน/หน่วยงำน ซึ่งจัดสรรทรัพยำกรด้ำนกำรเงินและ

ด้ำนอื่นๆ พร้อมใช้ในกำรสนับสนุนแผนปฏิบัติกำรจนประสบควำมส ำเร็จ โดยอธิกำรบดีมอบรอง

อธิกำรบดีแต่ละฝ่ำยและหัวหน้ำส่วนงำน ซึ่งเป็นผู้รับผิดชอบหลักในกำรด ำเนินงำนตำมพันธกิจของ

มหำวิทยำลัย จัดท ำแผนยุทธศำสตร์และแผนปฏิบัติกำรประจ ำปี ซึ่งมีข้อมูลครอบคลุม ก ำลังคน 

งบประมำณ สิ่งสนับสนุนอื่นๆที่เกี่ยวข้อง รองอธิกำรบดีและหัวหน้ำส่วนงำนเสนอ แผนยุทธศำสตร์กำร

พัฒนำมหำวิทยำลัยและแผนปฏิบัติกำรประจ ำปีที่ผ่ำนกำรวิเครำะห์ข้อมูล รวบรวมส่งมำยังกอง

แผนงำน เพื่อด ำเนินกำรตรวจสอบให้ถูกต้องตำมนโยบำยกำรจัดสรรงบประมำณ โดยค ำนึงถึง

ประสิทธิภำพในกำรใช้จ่ำยงบประมำณ 3 ปีย้อนหลัง ประกอบกับข้อมูลคำดกำรณ์รำยรับรำยจ่ำยที่จะ

เกิดขึ้น เพื่อก ำหนดงบประมำณ ครุภัณฑ์ อัตรำก ำลัง สนับสนุนกิจกรรมตำมแผนยุทธศำสตร์ และ

แผนปฏิบัติกำรที่เปลี่ยนแปลง เพื่อให้ได้มำซึ่งแผนปฏิบัติกำรที่สำมำรถสนองตอบตัวชี้วัดของส่วนงำน

ได้อย่ำงมปีระสิทธิภำพ และประสิทธิผล 
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1.1 สรุปโครงกำรตำมแผนปฏิบัติกำร ประจ ำปีงบประมำณ 2567 

     คณะวิทยำศำสตร์ มหำวิทยำลัยพะเยำ 

ตำรำงที่ 1 แสดงรำยงำนสรุปผลกำรด ำเนินงำนตำมแผนปฏิบัติกำรคณะวิทยำศำสตร์ ประจ ำปี

งบประมำณ พ.ศ. 2567 รอบ 6 เดือน (ตุลำคม 2566 –มีนำคม 2567) 

 

ส่วนงำน จ ำนวนโครงกำร/กิจกรรม  งบประมำณ (บำท) 

คณะวิทยำศำสตร์   

1 . 1 ก ำ ร เ ต รี ยมคนและ เ สริ ม สร้ ำ ง

ศักยภำพคนให้มีสมรรถนะและทักษะ

แห่งอนำคต (ด้ำนกำรจัดกำรเรียนกำร

สอน) 

6 224,900 

1 .2  กำร เตรียมคนและเสริมสร้ ำ ง

ศักยภำพคนให้มีสมรรถนะและทักษะ

แหง่อนำคต (ด้ำนคุณภำพนิสิต) 

26 379,150 

2.กำรสร้ำงงำนวิจัยและนวัตกรรม

พัฒนำเศรษฐกิจ สังคมและชุมชน 

2 110,000 

3.กำรบริกำรวิชำกำรและสร้ำงสรรค์

พื้นที่กำรเรียนรู้เพื่อควำมเป็นอยู่ที่ดีทำง

สังคม 

2 200,000 

4 . ก ำ ร ส่ ง เ ส ริ ม ก ำ ร ท ำ นุ บ ำ รุ ง

ศิลปวัฒนธรรม เพื่อควำมเป็นไทยและ

เอกลักษณ์ของชำติ 

3 16,000 

5.กำรพัฒนำระบบบริหำรจัดกำรที่

ทันสมัย มีประสิทธิภำพ โปร่งใส และมี

ธรรมำภิบำล 

19 769,000 

รวม 57 1,699,050 
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1.2 รำยงำนโครงกำรตำมแผนปฏิบัติกำร ประจ ำปีงบประมำณ 2567   คณะวิทยำศำสตร์ 
 

ยุทธศำสตร์ที่ 1 กำรเตรยีมคนและเสริมสร้ำงศักยภำพคนให้มีสมรรถนะและทักษะแห่งอนำคต  (ด้ำนกำรจัดกำรเรียนกำรสอน) 

ที่ โครงกำร ค่ำเป้ำหมำย ผลผลิตแต่ละ

โครงกำร 

งบประมำณ ผลกำร

เบิกจ่ำย 

ระยะเวลำ

ด ำเนิน

โครงกำร 

ผู้รับผิดชอบ SC SDG 

1 โครงกำรพัฒนำ

ศักยภำพและ

สมรรถนะบุคลำกร

สำยวิชำกำร (UP 

PSF และวิจัยในช้ัน

เรียน) 

≥3 คน เชิงปริมำณ 

จ ำนวนอำจำรย์

ได้รับกำรประเมิน 

UP-PSF ระดับ 2  

จ ำนวน 3 คนขึ้นไป 

20,000 0 มีนำคม - 

กันยำยน 

2567 

ผศ.ดร.ปิยชนน์  

เกษสุวรรณ 

1 4 

2 โครงกำรนิเทศกำร

สอน  

ร้อยละ 100 เชิงคุณภำพ 

นิสติที่ออกฝกึสอน

ได้รับกำรประเมิน

กำรสอนด้ำน

เนือ้หำ ร้อยละ 100 

54,900 6,300 

 

ธันวำคม 

2566 - 

กันยำยน 

2567 

ผศ.ดร.ปิยชนน์  

เกษสุวรรณ 

1 4 

3 โครงกำรสนับสนุน

กำรศกึษำอิสระ 

95 เรื่อง  95 เรื่อง 95,000 0 ธันวำคม 

2566 - 

กันยำยน 

2567 

ผศ.ดร.ปิยชนน์  

เกษสุวรรณ 

1 4,9 
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ที่ โครงกำร ค่ำเป้ำหมำย ผลผลิตแต่ละ

โครงกำร 

งบประมำณ ผลกำร

เบิกจ่ำย 

ระยะเวลำ

ด ำเนิน

โครงกำร 

ผู้รับผิดชอบ SC SDG 

4 โครงกำรพัฒนำ 

ปรับปรุงหลักสูตรให้

มีควำมพร้อม และ

พัฒนำกำรจัดกำร

เรียนกำรสอนแบบ 

Outcome-based 

education (OBE) 

จ ำนวน 4 หลักสูตร เชิงปริมำณ 

หลักสูตรได้รับกำร

ปรับปรุง/พัฒนำ

คุณภำพหลักสูตร 

4 หลักสูตร 

20,000 2,160 ธันวำคม 

2566 - 

กันยำยน 

2567 

ผศ.ดร.ปิยชนน์  

เกษสุวรรณ 

1 4 

5 โครงกำรพัฒนำ

ศักยภำพนิสิตด้ำน

กำรเป็น

ผูป้ระกอบกำร 

จ ำนวนนิสิตไม่นอ้ย

กว่ำ 10 คน 

จ ำนวนนิสิต 10 คน 5,000 0 มกรำคม - 

กันยำยน 

2567 

ผศ.ดร.ปิยชนน์  

เกษสุวรรณ 

1 4 

6 โครงกำรเครือข่ำย

ควำมรว่มมอื 

≥5 เครือขำ่ย 6 เครือขำ่ย 30,000 9,800 31 มกรำคม 

2567 

รศ.ดร.อนุรักษ์ 

ประสำทเขตร์กำร 

ผศ.ดร.ปิยชนน์  

เกษสุวรรณ 

1 4,9,17 

 

    224,900 18,260     
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ยุทธศำสตร์ที่ 1 กำรเตรยีมคนและเสริมสร้ำงศักยภำพคนให้มีสมรรถนะและทักษะแห่งอนำคต  (ด้ำนคุณภำพนิสิต) 

ที่ โครงกำร ค่ำเป้ำหมำย ผลผลิตแต่ละ

โครงกำร 

งบประมำณ ผลกำร

เบิกจ่ำย 

ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ SC SDG 

1 โครงกำรส่งเสริม

กิจกรรม

ภำษำอังกฤษเพื่อ

กำรสื่อสำร  

ร้อยละ 80 เชิงปริมำณ 

นิสติมคีวำมรู้

เพิ่มขึน้ ร้อยละ 80 

13,000 13,000 1 ธันวำคม 

2566 

20-21 

มกรำคม 

2567 

นำงสำวนิโลบล  

ค ำยันต์ 

1 4 

2 โครงกำรโปรแกรม

เพื่อกำรน ำไป

ประยุกต์ใชใ้นกำร

ท ำงำนและศกึษำต่อ 

ร้อยละ 100 เชิงปริมำณ 

นิสติมคีวำมรู้

เพิ่มขึน้ ร้อยละ 80 

11,400 11,400 25 

พฤศจกิำยน

2566 

รศ.ดร.กรรณิกำร์  

ข ำพึ่งสน 

1 4 

3 โครงกำรเปิดโลก

สำยอำชีพของนัก

คณิตศำสตร์    

ร้อยละ 80 เชิงปริมำณ 

นิสติมคีวำมรู้

เพิ่มขึน้ ร้อยละ 80 

4,000 4,000 25 

พฤศจกิำยน

2566 

รศ.ดร.กมลรัตน์ 

แนมณี 

1 4 

4 โครงกำรพัฒนำ

ศักยภำพนิสิต

สำขำวิชำเคมี 

ร้อยละ 80 เชิงคุณภำพ 

นิสติมคีวำมรูแ้ละ

ควำมสำมำรถใน

กำรเตรียมสำร

ตัวอย่ำงด้วยวิธีที่

6,250 3,600 มิถุนำยน 

2567 

ผศ. ดร.สรชัย ค ำ

แสน 

1 4 
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ที่ โครงกำร ค่ำเป้ำหมำย ผลผลิตแต่ละ

โครงกำร 

งบประมำณ ผลกำร

เบิกจ่ำย 

ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ SC SDG 

เหมำะสมส ำหรับ

กำรน ำไปวิเครำะห์

ด้วยเครื่อง HPLC 

ได้  

5 โครงกำรเสริมทักษะ

ควำมรูสู้่วิชำชีพนัก

เคมี 

ร้อยละ 80 เชิงคุณภำพ 

ได้ทักษะควำมรูสู้่ 

วิชำชีพนักเคมี 

2,000 0 มิถุนำยน 

2567 

ดร.คงเดช สวำสดิ์

พันธ์ 

1 4 

6 โครงกำรเสริม

ควำมรูภ้ำษำอังกฤษ

นิสติสำขำวิชำเคมี 

ร้อยละ 80 เชิงปริมำณ 

นิสติมคีวำมรู้

เพิ่มขึน้ ร้อยละ 80 

2,250 2,250 20 ตุลำคม 

2566 

ดร.รัตยิำ ณ อุบล 1 4 

7 โครงกำรเตรีมควำม

พร้อมนสิิตเพื่อ

ฝกึงำนและสหกิจ

ศกึษำนิสติสำขำวิชำ

เคมี 

ร้อยละ 80 เชิงปริมำณ 

นิสติมคีวำมรู้

เพิ่มขึน้ ร้อยละ 80 

2,350 2,350 18-19 

ตุลำคม 

2566 

ดร.รัตยิำ ณ อุบล 1 4 

8 โครงกำรพัฒนำ

ควำมสำมำรถใน

กำรจดจ ำค ำศัพท์

ร้อยละ 80 เชิงปริมำณ 

กำรจัดกำรเรียนรู้

ของผู้เรยีนและ/

9,500 9,500 2 กุมภำพันธ์ 

2567 

รศ.ดร.นุจริำ ทำตัน 1 4 
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ที่ โครงกำร ค่ำเป้ำหมำย ผลผลิตแต่ละ

โครงกำร 

งบประมำณ ผลกำร

เบิกจ่ำย 

ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ SC SDG 

เฉพำะทำงของนสิิต

สำขำวิชำชีววิทยำ 

หรอืหลักสูตรระยะ

สั้นบรรลุผลลัพธ์

กำรเรียนรู ้และ

น ำไปใช้ประโยชน์ใน

กำรท ำงำนและ/

หรอืด ำรงชีวิต 

(UP-skill/Re-skill) 

ร้อยละ 80 

9 โครงกำรชีววิทยำจติ

อำสำ พัฒนำท้องถิ่น 

ร้อยละ 80 เชิงคุณภำพ 

ควำมพึงพอใจของ

ผูเ้ข้ำร่วมโครงกำร 

ร้อยละ 80 

8,000 8,000 3 กุมภำพันธ์ 

2567 

ผศ. ดร.อำทิตย์  

นันทขว้ำง 

1 4,11,13,15 

10 โครงกำรกำรพัฒนำ

ทักษะกำรใช้

เครื่องมือทำง

วิทยำศำสตร์ส ำหรับ

นิสติสำขำวิชำ

ชีววิทยำ 

ร้อยละ 80 เชิงปริมำณ 

นิสติที่เข้ำร่วม

อบรมมคีวำมรู้

ควำมเข้ำใจในกำร

ใช้เครื่องมอื

วิทยำศำสตร์ โดย

8,000 8,000 17 

พฤศจกิำยน 

2566 

นำงสำวอรทัย หวัง

สันติธรรม 

1 4 
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ที่ โครงกำร ค่ำเป้ำหมำย ผลผลิตแต่ละ

โครงกำร 

งบประมำณ ผลกำร

เบิกจ่ำย 

ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ SC SDG 

ท ำข้อสอบหลังกำร

อบรมไม่นอ้ยกว่ำ 

ร้อยละ 70 

11 โครงกำรพัฒนำ

ศักยภำพนิสิตนิสติ

สำขำวิชำ

วิทยำศำสตร์กำร

ออกก ำลังกำยและ

กำรกีฬำ 

 

ร้อยละ 80 เชิงปริมำณ 

นิสติมคีวำมรู้

เพิ่มขึน้ ร้อยละ 80 

20,000 0 มิถุนำยน 

2567 

ดร.พัชรินทร์  

ตั้งชัยสุริยำ 

1 4 

12 โครงกำรพัฒนำกำร

เคลื่อนไหวของ

บุคคลทุกช่วงวัย 

 

ร้อยละ 80 เชิงคุณภำพ 

นิสติและบุคคลำกร

ได้ ฝกึประ

ประสบกำรณ์ และ

พัฒนำกำร 

เคลื่อนไหวที่ถูกต้อง 

2,400 0 กุมภำพันธ์ 

2567 

ผศ.ดร.ปรำณี อยู่

ศริิ 

1 4 

13 โครงกำรศกึษำดูงำน

นิสติระดับ

ร้อยละ 90 เชิงปริมำณ 60,000 0 สิงหำคม 

2567 

ผศ.ดร.ก.รวีวุฒ ิ 

ระงับเหตุ 

1 4 
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ที่ โครงกำร ค่ำเป้ำหมำย ผลผลิตแต่ละ

โครงกำร 

งบประมำณ ผลกำร

เบิกจ่ำย 

ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ SC SDG 

บัณฑติศกึษำ 

สำขำวิชำ

วิทยำศำสตร์กำร

ออกก ำลังกำยและ

กำรกีฬำ 

นิสติมคีวำมรู้

เพิ่มขึน้ ร้อยละ 90 

14 โครงกำรปฐมนิเทศ

นิสติบัณฑิตศกึษำ 

สำขำวิชำ

วิทยำศำสตร์กำร

ออกก ำลังกำยและ

กำรกีฬำ 

 

 

 

 

ร้อยละ 100 เชิงปริมำณ 

นิสติมคีวำมรู้

เพิ่มขึน้ ร้อยละ 100 

10,000 0 มิถุนำยน 

2567 

ผศ.ดร.ก.รวีวุฒ ิ 

ระงับเหตุ 

1 4 

15 โครงกำรแสดงควำม

ยินดีผู้ส ำเร็จ

กำรศกึษำ นิสติ

ร้อยละ 100 เชิงปริมำณ 

จ ำนวนโครงกำร/

กิจกรรมที่ส่งเสรมิ

10,000 0 มีนำคม 

2567 

ผศ.ดร.ก.รวีวุฒ ิ 

ระงับเหตุ 

1 4 
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ที่ โครงกำร ค่ำเป้ำหมำย ผลผลิตแต่ละ

โครงกำร 

งบประมำณ ผลกำร

เบิกจ่ำย 

ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ SC SDG 

ระดับบัณฑติศกึษำ 

สำขำวิชำ

วิทยำศำสตร์กำร

ออกก ำลังกำยและ

กำรกีฬำ 

ให้นสิิตมทีักษะ 5C 

ที่มคีวำมพรอ้มใน

กำรท ำงำน ร้อยละ 

80 

16 โครงกำรพัฒนำ

ทักษะภำษำอังกฤษ

และกำรเขียน

บทควำมวจิัยเพื่อ

ตีพมิพ์ใน

วำรสำรวิชำกำร 

ร้อยละ 80 เชิงคุณภำพ 

นิสติได้รับพัฒนำ

ทักษะภำษำอังกฤษ

และกำรเขียน

บทควำมวจิัยเพื่อ

ตีพมิพ์ใน

วำรสำรวิชำกำร 

ร้อยละ 80 

7,000 7,000 5 มีนำคม 

2567 

ผศ. ดร.บุญช่วง  

บุญสุข 

1 4,9 

17 โครงกำรพัฒนำ

ทักษะกำรใช้

เครื่องมือในงำนวิจัย

ขั้นสูง 

ไม่ต่ ำกว่ำ ร้อยละ 70 เชิงปริมำณ 

จ ำนวนโครงกำร/

กิจกรรมที่ส่งเสรมิ

ให้นสิิตมทีักษะ 5C 

ที่มคีวำมพรอ้มใน

3,000 3,000 6 มีนำคม 

2567 

รศ.ดร.จตุพร  

ตั้งจติรวิทยำกูล 

1 4,9 
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ที่ โครงกำร ค่ำเป้ำหมำย ผลผลิตแต่ละ

โครงกำร 

งบประมำณ ผลกำร

เบิกจ่ำย 

ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ SC SDG 

กำรท ำงำน ร้อยละ 

80 

18 โครงกำรน้องใหม่

คณะวทิยำศำสตร์ 

ร้อยละ 100 เชิงปริมำณ 

นิสติมคีวำมรู้

เพิ่มขึน้ ร้อยละ 100 

20,000 0 มิถุนำยน 

2567 

ดร.พัชรินทร์  

ตั้งชัยสุริยำ 

1 4 

19 โครงกำรทุติยนิเทศ 

(พัฒนำศักยภำพ

นิสติช้ันปีที่ 2) 

ร้อยละ 80 เชิงปริมำณ 

- จ ำนวนนิสิตที่เข้ำ

ร่วมกิจกรรมพัฒนำ 

อัตลักษณ์นสิิต

มหำวิทยำลัยพะเยำ 

อย่ำงนอ้ย1

กิจกรรม/ปี 

- จ ำนวนนิสิตที่

มีอัตลักษณ์ที่

สอดคล้องกับอัต

ลักษณ์

มหำวิทยำลัยพะเยำ 

 

20,000 0 ธันวำคม 

2566 - 

กุมภำพันธ์ 

2567 

ดร.พัชรินทร์  

ตั้งชัยสุริยำ 

1 4 
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ที่ โครงกำร ค่ำเป้ำหมำย ผลผลิตแต่ละ

โครงกำร 

งบประมำณ ผลกำร

เบิกจ่ำย 

ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ SC SDG 

เชิงคุณภำพ 

- นิสติที่มีระดับ

คุณภำพชีวติอยู่ใน

ระดับมำกขึ้นไป 

20 โครงกำรตติยนเิทศ 

(พัฒนำศักยภำพ

นิสติช้ันปีที่ 3 

ร้อยละ 80 เชิงปริมำณ 

- จ ำนวนนิสิตที่เข้ำ

ร่วมกิจกรรมพัฒนำ 

อัตลักษณ์นสิิต

มหำวิทยำลัยพะเยำ 

อย่ำงนอ้ย1

กิจกรรม/ปี 

- จ ำนวนนิสิตที่

มีอัตลักษณ์ที่

สอดคล้องกับอัต

ลักษณ์

มหำวิทยำลัยพะเยำ 

เชิงคุณภำพ 

20,000 0 ธันวำคม 

2566 - 

กุมภำพันธ์ 

2567 

ดร.พัชรินทร์  

ตั้งชัยสุริยำ 

1 1, 4 



14 

 

 

ที่ โครงกำร ค่ำเป้ำหมำย ผลผลิตแต่ละ

โครงกำร 

งบประมำณ ผลกำร

เบิกจ่ำย 

ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ SC SDG 

นิสติที่มีระดับ

คุณภำพชีวติอยู่ใน

ระดับมำกขึ้นไป 

21 โครงกำรปัจฉิมนเิทศ ร้อยละ 80 เชิงปริมำณ 

จ ำนวนนิสิตที่เข้ำ

ร่วมกิจกรรมพัฒนำ 

อัตลักษณ์นสิิต

มหำวิทยำลัยพะเยำ 

อย่ำงนอ้ย1

กิจกรรม/ปี 

10,000 0 สิงหำคม 

2567 - 

กันยำยน 

2567 

ดร.พัชรนิทร์ ตัง้ชัย

สุริยำ 

1 4 

22 โครงกำรพัฒนำ

ศักยภำพผู้น ำนิสิต 

1 แผน เชิงปริมำณ 

ได้แผนพัฒนำผู้น ำ

นิสติ จ ำนวน 1 แผน 

20,000 0 เมษำยน - 

พฤษภำคม 

2567 

ดร.พัชรินทร์  

ตั้งชัยสุริยำ 

1 4,5 

23 โครงกำร

วิทยำศำสตร์อำสำ

พัฒนำชุมชน 

1 ชุมชน เชิงปริมำณ 

ได้พัฒนำชุมชน 

จ ำนวน 1 ชุมชน 

30,000 0 ธันวำคม 

2566 - 

กุมภำพันธ์ 

2567 

ดร.พัชรินทร์  

ตั้งชัยสุริยำ 

1 6,11 



15 

 

 

ที่ โครงกำร ค่ำเป้ำหมำย ผลผลิตแต่ละ

โครงกำร 

งบประมำณ ผลกำร

เบิกจ่ำย 

ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ SC SDG 

24 โครงกำรสนับสนุน

กิจกรรมสโมสรนิสิต

คณะวทิยำศำสตร์ 

ร้อยละ 100 เชิงปริมำณ 

- จ ำนวนนิสิตที่เข้ำ

ร่วมกิจกรรมพัฒนำ 

อัตลักษณ์นสิิต

มหำวิทยำลัยพะเยำ 

อย่ำงนอ้ย1

กิจกรรม/ปี 

- จ ำนวนนิสิตที่

มีอัตลักษณ์ที่

สอดคล้องกับอัต

ลักษณ์

มหำวิทยำลัยพะเยำ 

เชิงคุณภำพ 

นิสติที่มีระดับ

คุณภำพชีวิตอยู่ใน

ระดับมำกขึ้นไป 

30,000 0 พฤศจกิำยน 

2566 - 

สิงหำคม 

2567 

ดร.พัชรินทร์  

ตั้งชัยสุริยำ 

1 4,5 



16 

 

 

ที่ โครงกำร ค่ำเป้ำหมำย ผลผลิตแต่ละ

โครงกำร 

งบประมำณ ผลกำร

เบิกจ่ำย 

ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ SC SDG 

25 โครงกำรส่งเสริม

สุขภำพนิสิตและ

บุคลำกร 

ร้อยละ 80 เชิงปริมำณ 

นิสติมคีวำมรู้

เพิ่มขึน้ ร้อยละ 100 

10,000 0 ตุลำคม 

2566 - 

กันยำยน 

2567 

ดร.พัชรินทร์  

ตั้งชัยสุริยำ 

1 3 

26 โครงกำรแสดงควำม

ยินดีบัณฑิต 

ร้อยละ 100 เชิงปริมำณ 

- จ ำนวนนิสิตที่เข้ำ

ร่วมกิจกรรมพัฒนำ 

อัตลักษณ์นสิิต

มหำวิทยำลัยพะเยำ 

อย่ำงนอ้ย1

กิจกรรม/ปี 

- จ ำนวนนิสิตที่

มีอัตลักษณ์ที่

สอดคล้องกับอัต

ลักษณ์

มหำวิทยำลัยพะเยำ 

 

 

40,000 40,000 6-8 

กุมภำพันธ์ 

2567 

ดร.พัชรินทร์  

ตั้งชัยสุริยำ 

1 4 



17 

 

 

ที่ โครงกำร ค่ำเป้ำหมำย ผลผลิตแต่ละ

โครงกำร 

งบประมำณ ผลกำร

เบิกจ่ำย 

ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ SC SDG 

เชิงคุณภำพ 

นิสติที่มีระดับ

คุณภำพชีวติอยู่ใน

ระดับมำกขึ้นไป 

    379,150 112,100     

 

  



18 

 

 

ยุทธศำสตร์ที่ 2 กำรสร้ำงงำนวจิัยและนวัตกรรมพัฒนำเศรษฐกิจ สังคมและชุมชน 

ที่ โครงกำร ค่ำเป้ำหมำย ผลผลิตแต่ละ

โครงกำร 

งบประมำณ ผลกำร

เบิกจ่ำย 

ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ SC SDG 

1 โครงกำร

วิทยำศำสตร์วิจัย 

ครั้งที่ 15 

1. 6 เครือขำ่ยควำม

ร่วมมือ 

2. 20 ผลงำน 

เชิงปริมำณ 

1. 6 เครือขำ่ยควำม

ร่วมมือ 

2. ผลงำนที่เข้ำร่วม

น ำเสนอ 35 ผลงำน 

100,000 0 มีนำคม - 

พฤษภำคม 

2567 

รองศำสตรำจำรย์  

ดร.อนุรักษ์  

ประสำทเขตร์กำร 

1 4,9 

 

2 โครงกำรพัฒนำ

ศักยภำพนักวิจัย 

1. 20 โครงกำรวิจัย 

2. 20 ผลงำนวิจัย 

เชิงปริมำณ 

1. 20 โครงกำรวิจัย 

2. 20 ผลงำนวิจัย 

475,000 63,100 มกรำคม - 

กันยำยน 

2567 

รองศำสตรำจำรย์ 

ดร.อนุรักษ์ 

ประสำทเขตร์กำร 

1 4,9,17 

 

    110,000 63,100     
 

  



19 

 

 

ยุทธศำสตร์ที่ 3 กำรบริกำรวิชำกำรและสร้ำงสรรค์พื้นที่กำรเรียนรู้เพื่อควำมเป็นอยู่ที่ดีทำงสังคม 

ที่ โครงกำร ค่ำเป้ำหมำย ผลผลิตแต่ละ

โครงกำร 

งบประมำณ ผลกำร

เบิกจ่ำย 

ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ SC SDG 

1 โครงกำรเปิดโลก

วิทยำศำสตร์ 

1. 15 กิจกรรม 

2.จ ำนวน ≥10,000 

คน 

3. ≥ 80% 

เชิงปริมำณ 

1. 15 กิจกรรม 

2.จ ำนวน ≥10,000 

คน 

3. ≥ 80% 

100,000 0 มีนำคม - 

สิงหำคม 

2567 

ผูช่้วยศำสตรำจำรย์ 

ดร.ปิยชนน์ เกษ

สุวรรณ 

1 4 

2 โครงกำร Science 

Camp สัญจร 

1. จ ำนวน นักเรียน 

≥20 คน/โรงเรียน 

2. จ ำนวน 5  

โรงเรียน 

เชิงปริมำณ 

จ ำนวนเครือข่ำย

ควำมรว่มมอืในกำร

พัฒนำเศรษฐกิจ

ฐำนรำกและ 

เศรษฐกิจนวัตกรรม 

จ ำนวน 5 โรงเรียน 

100,000 0 มีนำคม-

พฤษภำคม 

2567 

ดร.เริงฤทัย ศริิรักษ์ 1 4 

    200,000 0     
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ยุทธศำสตร์ที่ 4 กำรส่งเสรมิกำรท ำนุบ ำรุงศิลปวัฒนธรรม เพื่อควำมเป็นไทยและเอกลกัษณ์ของชำติ 

ที่ โครงกำร ค่ำเป้ำหมำย ผลผลิตแต่ละโครงกำร งบประมำณ ผลกำร

เบิกจ่ำย 

ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ SC SDG 

1 โครงกำรประเพณี

สงกรำนต์สบืสำน

วัฒนธรรม 

1. 1 กิจกรรม 

2. ›80% 

เชิงปริมำณ 

จ ำนวนแหลง่เรียนรูท้ี่

สร้ำงควำมตระหนักรู้แก่

ชุมชนด้ำนกำรอนุรักษ์ 

ทรัพยำกรธรรมชำตแิละ

สิ่งแวดล้อมทั้งทำง

ธรรมชำติและวัฒนธรรม 

เพื่อใช้ประโยชน์จำก 

BCG 1 แหล่งเรียนรู้ 

6,000 0 เมษำยน 2567 ดร.พัชรินทร์  

ตั้งชัยสุริยำ 

1 4 

2 โครงกำรไหว้ครู 1. 1 กิจกรรม 

2. ›80% 

เชิงปริมำณ 

1. 1 กิจกรรม 

2. ›80% 

7,000 0 กรกฎำคม 

2567 

ดร.พัชรินทร์  

ตั้งชัยสุริยำ 

1 4 

3 โครงกำรสืบสำน

วัฒนธรรมและภูมิ

ปัญญำ 

ล้ำนนำไทย 

1. 1 กิจกรรม 

2. ›80% 

เชิงปริมำณ 

1. 1 กิจกรรม 

2. ›80% 

3,000 0 กรกฎำคม 

2567 

ดร.พัชรินทร์  

ตั้งชัยสุริยำ 

1 4 

    16,000 0     
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ยุทธศำสตร์ที่ 5 กำรพัฒนำระบบบรหิำรจัดกำรที่ทันสมัย มีประสิทธิภำพ โปร่งใส และมีธรรมำภิบำล 

ที่ โครงกำร ค่ำเป้ำหมำย ผลผลิตแต่ละโครงกำร งบประมำณ ผลกำร

เบิกจ่ำย 

ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ SC SDG 

1 โครงกำรพัฒนำ

ระบบปฏิบัติกำร

กำรสื่อสำรองค์กร 

1. จ ำนวน 3 

ฐำนขอ้มูล 

2. ≥80% 

เชิงปริมำณ 

1. จ ำนวน 3 ฐำนขอ้มูล 

2. ›80% 

20,000 0 ตุลำคม 2566 

- กันยำยน 

2567 

ดร.สบืกุล   

กำญจนสุกร์ 

1 9 

2 โครงกำรแนะน ำ

หลักสูตรและแนะ

แนวสัญจร  

จ ำนวน 10 โรงเรียน เชิงปริมำณ 

จ ำนวนผูเ้ข้ำร่วม

โครงกำร 300 คน 

50,000 5,700 พฤศจกิำยน

2566 - 

กันยำยน 2567 

ผศ.ดร.ปิยชนน์  

เกษสุวรรณ 

1 4,10 

3 โครงกำรติดตำม

และประเมินผลกำร

ด ำเนนิงำนด้ำน

กำรเงนิและ

งบประมำณของ

คณะวทิยำศำสตร์  

1 ครั้ง/ปี เชิงปริมำณ 

- จ ำนวนกำรติดตำม

และประเมินผลกำร

ด ำเนนิงำนด้ำนกำรเงนิ

และงบประมำณ 1  

ครั้ง/ปี 

1,000 0 มีนำคม - 

พฤษภำคม 

2567 

ผศ.ดร.กัลยำ  

จ ำปำทอง 

1 16 

4 โครงกำรประเมิน

แผนยุทธศำสตร์  

 

1 ครั้งต่อปี เชิงปริมำณ 

- จ ำนวนกำรประเมิน

แผนยุทธศำสตร์  

1  ครั้ง/ปี 

1,000 0 มกรำคม 2567 ผศ.ดร.กัลยำ 

จ ำปำทอง 

1 16 
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ที่ โครงกำร ค่ำเป้ำหมำย ผลผลิตแต่ละโครงกำร งบประมำณ ผลกำร

เบิกจ่ำย 

ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ SC SDG 

5 โครงกำรติดตำม

และประเมินผลกำร

ด ำเนนิงำนด้ำน

ควำมเสี่ยงและกำร

ควบคุมภำยใน  

2 ครั้ง/ปี เชิงปริมำณ 

- จ ำนวนกำรตดิตำม

และประเมินผลกำร

ด ำเนนิงำนด้ำนควำม

เสี่ยงและกำรควบคุม

ภำยใน  

2 ครั้ง/ปี 

1,500 0 มีนำคม - 

กันยำยน 2567 

รศ.ดร.อนุรักษ์ 

ประสำทเขตร์

กำร 

 

1 16 

6 โครงกำรกำร

ส่งเสริมผลิตต ำรำ/

คู่มอืปฏิบัติกำร 

ส ำหรับบุคลำกร  

2 เล่ม/ปี เชิงปริมำณ 

- จ ำนวนต ำรำ/คู่มอื

ปฏิบัติกำร 2 เล่ม/ปี 

10,000 

 

 

 

0 มกรำคม - 

กันยำยน 2567 

ผศ.ดร.ปิยชนน์  

เกษสุวรรณ 

1 4 

7 โครงกำรพัฒนำ

บุคลำกรสำย

สนับสนุนเพื่อเข้ำ

ต ำแหน่งที่สูงขึน้ 

ร้อยละ 80 เชิงคุณภำพ 

กำรยื่นประเมินค่ำงำน

เพื่อเข้ำสู่กำรขอก ำหนด

ต ำแหน่งที่สูงขึน้ของ

บุคลำกรสำยสนับสนุน 

ร้อยละ 80 

50,000 3,500 ธันวำคม 2566 

- กันยำยน 

2567 

รศ.ดร.อนุรักษ์ 

ประสำทเขตร์

กำร 

 4 



23 

 

 

ที่ โครงกำร ค่ำเป้ำหมำย ผลผลิตแต่ละโครงกำร งบประมำณ ผลกำร

เบิกจ่ำย 

ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ SC SDG 

8 โครงกำรพัฒนำและ

ประเมินระบบ

บริหำรจัดกำรสู่

ควำมเป็นเลิศ ตำม

แนวทำง EdPex 

อยู่ในระดับ 300 

คะแนน 

เชิงปริมำณ 

ได้รับกำรประเมินEdPex  

300 คะแนน 

50,000 0 กุมภำพันธ์ - 

กันยำยน 2567 

รศ.ดร.อนุรักษ์ 

ประสำทเขตร์

กำร 

1 4,9 

9 โครงกำรกำร

ประกันคุณภำพ

กำรศกึษำภำยใน  

1. 14 หลักสูตร 

2. คะแนนทุก

หลักสูตรไม่ต่ ำกว่ำ

ระดับ 3 คะแนน 

เชิงปริมำณ 

จ ำนวนหลักสูตรที่รับกำร

ประเมินกำรประกัน

คุณภำพกำรศกึษำ

ภำยใน ตำมเกณฑ์ 

AUNQA 14 หลักสูตร 

90,000 0 มีนำคม - 

สิงหำคม 2567 

ผศ.ดร.ปิยชนน์  

เกษสุวรรณ 

1 4 

10 โครงกำรกำร

จัดกำรควำมรู้ 

5 ประเด็น เชิงคุณภำพ 

โครงสรำ้งพื้นฐำนที่ได้รับ

กำรพัฒนำให้เอือ้ต่อกำร

ท ำงำนแบบบูรณำกำร

ระหว่ำงหน่วยงำนเพื่อ

สนับสนุนกำรด ำเนินงำน

ในทุกพันธกิจ 5 ประเด็น 

5,500 0 เมษำยน-

สิงหำคม 2567 

รศ.ดร.อนุรักษ์ 

ประสำทเขตร์

กำร 

1 4 
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ที่ โครงกำร ค่ำเป้ำหมำย ผลผลิตแต่ละโครงกำร งบประมำณ ผลกำร

เบิกจ่ำย 

ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ SC SDG 

11 โครงกำรส่งเสริม

ควำมปลอดภัยใน

หอ้งปฏิบัติกำร 

1 หอ้ง เชิงปริมำณ 

ได้หอ้งปฏิบัติกำรที่ผ่ำน

กำรประเมนิ จ ำนวน 1 

หอ้ง 

60,000 0 มีนำคม - 

สิงหำคม 2567 

ผศ.ดร.กัลยำ  

จ ำปำทอง 

1 4,9,12 

12 โครงกำรส ำนักงำน

สีเขียว 

1 ครั้ง/ปี เชิงคุณภำพ 

ผลกำรประเมิน

ส ำนักงำนสีเขียว รักษำ

ระดับเหรียญทอง 

50,000 14,335 มีนำคม 2566 

- กันยำยน 

2567 

ผศ.ดร.กัลยำ  

จ ำปำทอง 

1 6,11 

13 โครงกำรประชุม

ใหญ่ประจ ำปี  

ร้อยละ 80 เชิงปริมำณ 

จ ำนวนผูเ้ข้ำร่วมประชุม 

อย่ำงนอ้ยร้อยละ 80 

20,000 0 มิถุนำยน 2567 ผศ.ดร.กัลยำ  

จ ำปำทอง 

1 4 

14 โครงกำรเครือเทำ

งำม  

ร้อยละ 80 เชิงปริมำณ 

จ ำนวนบุคลำกร ที่มสี่วน

ร่วมในกำร บริหำรงำน

คณะ ร้อยละ 80 

155,000 155,000 21-25 

กุมภำพันธ์ 

2567 

 

รศ.ดร.อนุรักษ์ 

ประสำทเขตร์

กำร 

1 4 

15 โครงกำรพัฒนำ

ศักยภำพผูบ้ริหำร

และบุคลำกรคณะ

≥80% เชิงปริมำณ 

จ ำนวนผูเ้ข้ำร่วมประชุม 

อย่ำงนอ้ยร้อยละ 80 

60,000 0 มีนำคม - 

พฤษภำคม 

2567 

ดร.พัชรินทร์  

ตั้งชัยสุริยำ 

1 4 
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ที่ โครงกำร ค่ำเป้ำหมำย ผลผลิตแต่ละโครงกำร งบประมำณ ผลกำร

เบิกจ่ำย 

ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ SC SDG 

วิทยำศำสตร์ (Walk 

rally and Camping) 

16 โครงกำรศกึษำดู

งำนของบุคลำกร

สำยสนับสนุน 

≥80% เชิงปริมำณ 

จ ำนวนผูเ้ข้ำร่วมประชุม 

อย่ำงนอ้ยร้อยละ 80 

100,000 0 เมษำยน - 

สิงหำคม 2567 

รศ.ดร.อนุรักษ์ 

ประสำทเขตร์

กำร 

1 4 

17 โครงกำรศษิย์เก่ำ

สัมพันธ์ 

1. จ ำนวน 1 ครั้ง 

2. ≥80% 

เชิงปริมำณ 

- จ ำนวนนิสิตที่เข้ำร่วม

กิจกรรมพัฒนำ อัต

ลักษณ์นสิิตมหำวิทยำลัย

พะเยำ อย่ำงนอ้ย1

กิจกรรม/ปี 

- จ ำนวนนิสิตที่มีอัต

ลักษณ์ที่สอดคล้อง

กับอัตลักษณ์

มหำวิทยำลัยพะเยำ 

เชิงคุณภำพ 

30,000 0 ธันวำคม 2566 ดร.พัชรินทร์  

ตั้งชัยสุริยำ 

1 4 
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ที่ โครงกำร ค่ำเป้ำหมำย ผลผลิตแต่ละโครงกำร งบประมำณ ผลกำร

เบิกจ่ำย 

ระยะเวลำ ผู้รับผิดชอบ SC SDG 

นิสติที่มีระดับคุณภำพ

ชีวติอยู่ในระดับมำกขึ้น

ไป 

18 โครงกำรท ำบุญ

คณะและสร้ำงขวัญ

ก ำลังใจบุคลำกร  

≥80 % เชิงปริมำณ 

จ ำนวนผูเ้ข้ำร่วมประชุม 

อย่ำงนอ้ยร้อยละ 80 

40,000 40,000 5 มกรำคม 

2567 

ผศ.ดร.กัลยำ  

จ ำปำทอง 

1 4 

19 โครงกำรแข่งกีฬำ

บุคลำกรคณะ

วิทยำศำสตร์  

1. 1 ครั้ง 

2. ≥80% 

เชิงปริมำณ 

- มีกำรจัดโครงกำร 

จ ำนวน 1 ครั้ง 

- จ ำนวนผูเ้ข้ำร่วม

ประชุม อย่ำงน้อยร้อยละ 

80 

30,000 0 มกรำคม 2567 ดร.พัชรินทร์ ตัง้

ชัยสุริยำ 

1 3 

    824,000 218,535     
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2.1 กำรวัดผลกำรด ำเนินงำน (PERFORMANCE Measurement) 

กำรด ำเนินงำนตำมยุทธศำสตร์ของคณะวิทยำศำสตร์ ประจ ำปี พ.ศ. 2567 รอบ 6 เดือน พบว่ำ 

คณะมีกำรด ำเนินงำน ตำมมิติของ Balanced Scorecard  ดังน้ี 

 

ด้ำนกำรเงนิ (อธิบำยถงึผลกำรใช้จ่ำยงบประมำณว่ำสอดคล้องกับแผน คุ้มค่ำ คุ้มทุน ได้ผลลัพธ์

หรอืไม่) 

 กำรใชจ้ำ่ยงบประมำณในปีงบประมำณ พ.ศ.2567 รอบ 6 เดือน ใช้ไปทั้งสิน้ 411,995 บำท 

จำกจ ำนวนเงินที่ตั้งไว้จ ำนวน 1,754,050 บำท คิดเป็นร้อยละ 23.48 แสดงถึงกำรใช้จ่ำยยังไม่เป็นไป

ตำมแผนงำนที่ก ำหนดไว้   

 

ด้ำนลูกค้ำ (อธิบำยผลกำรด ำเนินกำรว่ำเป็นไปตำมควำมคำดหวังของลูกค้ำอย่ำงไร ส่งมอบ

อะไรให้ลูกค้ำพึงพอใจ) 

 กำรด ำเนินโครงกำรในแผนปฏิบัติกำรที่เกี่ยวข้องกับลูกค้ำ ได้มีกำรประเมินควำมพึงพอใจ

ตอ่กำรด ำเนินโครงกำร โดยมีผลกำรประเมินเกินร้อยละ 80 ขึน้ไป ทุกโครงกำรจำกเป้ำหมำยที่ตัง้ไว้ 

 

ด้ำนกระบวนกำรภำยใน (อธิบำยถึงกระบวนกำรด ำเนินกำรมีประเด็นได้ที่ดีมีประสิทธิภำพ

สำมำรถยกระดับได้ ประเด็นใดต้องได้รับกำรแก้ไข) 

 กำรด ำเนินโครงกำร มีกำรน ำกระบวนกำร PDCA มำใช้ในกำรวำงแผน มีกำรจัดท ำ Action 

Plan ทุกโครงกำรเพื่อใหบุ้คลำกรที่มสี่วนรว่มได้รับรู้ และรับผิดชอบตำมหนำ้ที่ที่ได้วำงแผนไว้ 

 

ด้ำนกำรเรียนรู้และพัฒนำ(อธิบำยในรอบปีมีกระบวนกำรที่ดีมีประสิทธิภำพในประเด็นใดที่จะ

ใช้ในกำรต่อยอดและเรยีนรู้ร่วมกัน) 

 กำรด ำเนินโครงกำรมีกำรแลกเปลี่ยนเรียนรู้ โดยมีกำรก ำหนดหน้ำที่ที่ชัดเจน และมีกำร

ติดตำมตำมกระบวนกำรที่วำงแผนไว้ และมีกำรปรุงแผนกำรด ำเนินงำนตำมสถำนกำรณ์ที่เกิดขึ้น 

โดยสือสำรให้บุคลำกรในองค์กรได้รับทรำบอย่ำงทั่วถึงกัน โดยใช้ Action Plan 
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2.2 ระบบกำรปรับปรุงผลกำรด ำเนินกำร (Performance Improvement System)  

 กำรด ำเนินงำนตำมยุทธศำสตร์ของคณะวิทยำศำสตร์ ประจ ำปี พ.ศ. 2567 รอบ 6 

เดือน พบว่ำ คณะมีแนวทำงกำรปรับปรุงผลกำรด ำเนินงำน เพื่อให้กำรด ำเนินกำรของปีต่อไป 

เป็นไปตำมเป้ำหมำย ของคณะ และของมหำวิทยำลัย โดยได้แยกแนวทำงกำรปรับปรุงผลกำร

ด ำเนินงำนในอนำคต ตำมหัวข้อของ Balanced Scorecard  ดังน้ี 

 

ด้ำนกำรเงนิ 

 มีกำรโอนงบประมำณในไตรมำส 2 จ ำนวนมำกเนื่องจำกมีกำรเปลี่ยนผู้บริหำรท ำให้มีกำร

ปรับ/ลดงบประมำณ เปลี่ยนชื่อโครงกำร ให้สอดคล้องกับแผนยุทธศำสตรแ์ละกำรพัฒนำที่ก ำหนดไว้ 

 

ด้ำนลูกค้ำ 

 ควรมีกำรส ำรวจควำมต้องกำรของลูกค้ำทุก ๆ ปี และให้ครบทุกๆ ส่วนที่เกี่ยวข้อง เพื่อ 

กำรปรับปรุงข้อมูลให้ทันสมัย ต่อสถำนกำรณ์ปัจจุบัน 

 

ด้ำนกระบวนกำรภำยใน 

 ไม่ม ี

 

ด้ำนกำรเรียนรู้และพัฒนำ 

  ไม่ม ี

 

 

---------------------------------- 

 

 


